
 
 

 

 

B’Coworker         02.59 17 02 02 

35, rue du Château D’Orgemont 

49000 Angers    www.programmepegase.fr       

 

1 

46ème Conférence des Coordinations Locales  

du lundi 15 septembre 2025 de 13h30 à 15h 

 

Prochaines conférences : le jeudi 16 octobre de 13h30 à 15h  

et le lundi 17 novembre de 13h30 à 15h 

 

 1004 inclusions au 3 septembre 2025 

 

Participants : Valérie DECHEZELLE (Marseille), Claire LELEU, Céline FLANQUART (Dainville), 

Coralline MOUTENET (Chambéry), Victoire CADOT (Angers), Lauren GEHIN et Sylvie LEONARD 

(Epinal), Aline LOPEZ (Perpignan), Marion NOEL (Ardennes), Claire-Lise CHENARD (La Roche sur 

Yon), Clémence CASSE (Nantes), Virginie MARCHAND, Anita CROCHET, Mireille ROZE pour 

l’ECNP 

Excusées : Cécile PAGÈS (Perpignan), Laetitia VALENSISI (Marseille) 

 

Ordre du jour :  

- Accès à 4 nouveaux modèles de documents supplémentaires 

- Retours sur les questions restées en suspend lors de la dernière CDP  

- Données manquantes ASQ pour la recherche  

- Ouverture du SAV pour vous tenir informé de l’avancée des tickets de bug en cours ou 

pour que vous puissiez apporter des réponses complémentaires de votre place.  

- Sollicitation de l’ARS GRANDEST pour des médecins belges  

- Vos actualités 

- Vos questions 

Points évoqués 

 

➢ Plusieurs nouveaux modèles de documents à votre disposition  

➢ Soins précoces financés hors pegase : pas de fiche de suivi, mais MAJ de la page soin précoce 

concernée et du tableau de suivi 

➢ Vigilance sur les données ASQ manquantes pour la recherche 

➢ Accès à la plateforme du service client du logiciel 

➢ ARS grandest sollicitée pour coopter des médecins frontaliers 

➢ Webinaire sur Pegase le 14 octobre : lien d’inscription à diffuser 

 

_  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

 

Accès à des nouveaux modèles de documents 

Plusieurs documents sont mis à votre disposition dans les modèles de doc, à savoir :  

- Courrier inclusion enfant 

- Questionnaire mise à jour données sociales scolaires 
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- Tableau vaccination 

- Mise à jour annuel parcours social 

 

Retours sur les questions de la dernière CDP 

Quid des fiches de suivi lorsque les soins sont financés hors forfait PEGASE ?  

Si les soins précoces se poursuivent dans le cadre d’un autre financement que le forfait PEGASE 

(ex : prise de relai de l’établissement ou du département parce que le forfait est consommé), il 

convient de ne plus faire réaliser des fiches de suivis aux professionnels. En revanche, les 

professionnels de soins peuvent continuer de renseigner le dossier de l’enfant via les pages soins 

précoces dédiées. Peu importe le financement, les soins sont effectifs et doivent continuer 

d’apparaître dans le tableau de suivi spécialisés.  

 

Concernant la généralisation, il a été reconnu que le nombre de séances était insuffisant. Ce qui 

est envisagé par le ministère (cela reste à confirmer), c’est un forfait 10 séances de soins précoces 

par enfant, renouvelable autant que de besoins.  

 

Est-il possible que le forfait bilan puisse servir à financer les soins précoces ? (ex : à 

Marseille la PMI ne souhaite pas recevoir la reversion des forfaits bilans à ce jour, est-ce que la 

part bilan peut être utilisée pour les soins ? En théorie le forfait bilan doit servir pour les bilans. 

Mais il n’y a pas de procédure décidée par l’assurance maladie pour lui reverser la part forfait 

bilan qui n’aurait pas été utilisée. Le forfait est insuffisant pour chaque part (CL, bilans, SP). Il 

semble donc possible d’utiliser une part non versée pour une autre mission qui reste dans le 

forfait. L’objectif étant que les enfants bénéficient de tous leurs bilans et les soins dont ils ont 

besoin. Ce qui ne sera probablement plus possible en généralisation.  

 

Un point sur la recherche  

La recherche ESPER a commencé, 33 inclusions à ce jour dans la cohorte ESPER.  

Les premiers résultats dévoilés lors de la JNP montrent toute la qualité du travail que vous avez 

engagé depuis 6 ans.  

Lors des premières extractions de données, l’équipe de l’INSERM nous a fait retour de données 

manquantes notamment concernant les données ASQ dans certains dossiers d’enfants. Si vous 

observez un manque sur les données ASQ (ex : échelles transmises en PDF, mais pas renseignées 

numériquement) et si vous avez l’opportunité d’y revenir, merci de faire la mise à jour. Merci de 

garder cette vigilance pour les prochains bilans.  

 

Médiateam : Ouverture du service client  

Pour réaliser les tickets de bug nous avons une plateforme spéciale service client. Afin de faciliter 

la gestion des tickets, nous vous proposons de vous ouvrir un compte d’accès pour que vous 

puissiez suivre les tickets et éventuellement apporter des réponses complémentaires de votre 

place et nous aider à être plus réactifs autour de la gestion du service client.  

 

Coopter des professionnels de santé venant de Belgique  

Problème soulevé par les coordinatrices des Ardennes. Nous avons sollicité l’ARS Grand Est pour 

avoir des réponses, nous reviendrons vers vous lorsque nous en saurons plus.  
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Vos  actualités :  

 

Epinal : 54 inclusions, médecin libéral qui vient sur site depuis début septembre pour les 

consultations PEGASE et la prise en charge en santé des enfants au-delà.  

Réunion avec la PMI, médecins et puéricultrices de la PMI présents. Questions autour de la 

généralisation. Ils s’interrogent sur la suite pour préparer le budget 2026. Permet aussi de penser 

la suite de la prise en charge lorsque les enfants quittent la MEF.  

 

ECNP : Concernant la généralisation : nous avons fait remonter l’insuffisance du forfait 

coordination et mis en avant tout le volet des déplacements nécessaires à l’accompagnement aux 

soins, qui n’est pas pris en compte. Également tout le volet RH de facturation qui n’a pas été 

intégré dans le forfait initial.  

 

Marseille : nouvelle organisation de travail entre Valérie et Laetitia est en cours, notamment sur 

la coordination extérieure. Il va falloir temporiser sur de nouvelles inclusions pour avancer le 

suivi extérieur. Valérie est plus spécifiquement sur les inclusions à la pouponnière.  

 

Ardennes : Marion NOËL reprend d'aujourd'hui après 1 an d'absence. Charlotte GEORGES-

COLLEAUX qui a assuré le remplacement cette année, est partie sur un autre poste. En attente 

d'avoir une deuxième collègue prochainement, les entretiens sont en cours.  

Il est prévu dans un premier temps de reprendre le réseau, remettre les conventions à jour et 

trouver de nouveaux professionnels. Une fois la nouvelle collègue arrivée et formée, il faudra de 

nouveau rencontrer les territoires pour revoir l'organisation qui est parfois compliquée avec 

certains. Et enfin après tout ceci les inclusions pourrons reprendre, car à environ 120 dossiers en 

étant seule sur le poste cela deviendra difficile gérer.  

 

Vendée : 47 inclusions. Plusieurs enfants en attente de suivi faute de médecin. En attente 

également de 2 médecins qui sont salariés de la ville de la Roche sur Yon. Les conventions signées 

par la ville doivent être validées par le conseil municipal. Donc toujours en attente de cette 

validation. Les lenteurs administratives freinent la mise en œuvre des suivis et le développement 

du réseau. Il y a du mouvement dans le réseau des médecins, (départ en retraite, changement de 

service…).  

 

Perpignan : Aline Lopez vient d’intégrer la coordination depuis juillet. 69 inclusions. Le médecin 

vient 2 demi-journées par semaine. La difficulté reste de trouver de nouveaux partenaires, dont 

des psychomotriciens.  

 

Observation de l’ECNP : depuis la JNP nous sommes régulièrement sollicités par des psychologues 

ou psychomotriciens qui souhaitent intégrer PEGASE. S’ils exercent sur un de vos territoires (ou 

proche), nous faisons lien avec la coordinatrice qui pourrait être intéressée. Sans obligation 

évidemment.  

 

Angers : arrivée d’une nouvelle psychomotricienne. Incertitude quant à la poursuite du poste de 

coordination qui prend fin, fin septembre. Pas de réponse pour le moment. Pas de nouvelle 

inclusion depuis juin.  
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Nantes : Clémence CASSE intervient sur la pouponnière de Saint Nazaire. Arrivée depuis le début 

de l’année comme secrétaire médico-sociale. En cours de formation PEGASE. Sera en lien avec la 

puéricultrice de la pouponnière pour faire binôme.  

 

Chambéry : Caroline DURAND revient dans la structure à mi-temps. Pour le moment la 

coordination reste à Mme MOUTENET. Manque de temps de CL pour faire les inclusions. 72 

inclusions et des dossiers en attente. 3 nouvelles psychomotriciennes en formation et une 

nouvelle psychologue salariée. De plus en plus de sollicitations de professionnels libéraux qui 

viennent spontanément demander d’intégrer le réseau, ce qui est appréciable.  

 

Dainville : 85 inclusions, calme cet été. Difficulté de programmer les bilans sur la période estivale 

avec notamment les relais de prise en charge des enfants en FA. Difficulté aussi liée avec les 

attentes des nouveaux jugements suite à l’audience (ex : en attente que l’enfant parte chez un 

TDC), le flou dans lequel se trouvent les FA freine la prise de RDV. Il va falloir rattraper les dates 

de rdv de manière plus condensée. Toutes les consultations pegase réalisées par des médecins 

PMI ont lieu au sein de la maison de la petite enfance. Les enfants doivent donc revenir sur leur 

ancien lieu de placement ce qui n’est pas toujours simple, également pour les parents. Les locaux 

PMI restent réservés pour les autres consultations hors PEGASE. La difficulté aujourd’hui est de 

ne pas perdre de médecins dans le réseau. Un point va être fait avec la médecin-cheffe de PMI 

pour faire remonter les difficultés de manque de médecins. Céline FLANQUART cumule les 

missions CL et de cheffe de service avec d’autres missions. Le binôme formé avec Claire est 

précieux pour faire relai mais aussi assurer une continuité et une permanence auprès des 

maternants et partenaires.  

ECNP : vigilance sur les consultations qui ont lieu dans l’établissement quand l’enfant en est sorti, 

l’exemple de Strasbourg nous a montré que cette configuration ne tient pas dans le temps pour 

plusieurs raisons : incidences psychologiques sur l’enfant et /ou ses parents, déplacements du 

médecin, des FA… 

 

Webinaire PEGASE :  

 

Un webinaire s’organise en octobre pour les nouvelles structures qui souhaiteraient intégrer 

PEGASE, mais aussi pour vos partenaires, ou en interne, si le programme reste encore flou. 

N’hésitez pas à transmettre le lien ci-joint à vos contacts, il est ouvert à tous : 

 

👉 Inscription gratuite via ce lien : 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSea1qadFJdDxDpiCxChHKtRsnuuLxH8lztpb9mjw

bm7V0hRKw/viewform?usp=dialog 

 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _  

 

Ce compte-rendu sera versé sur votre Communauté de Pratique, consultable sur le lien suivant :
 https://www.programmepegase.fr/cdp-pegasecoordination 

Rappel de votre mot de passe : segapecoordo 

https://m365.eu.vadesecure.com/safeproxy/v4?f=tEK_shlI0aso4fYKYFL3PZkNQnViAxSzIecwSPKxCJSUoKU19Y2G9TtpZBQd4IaN&i=8pyrlOoj88tSo1P1i2_6LizqhLQCppB5syhu2SClm0KOFpA9dOTeQWKfrvbg51j02lxtK1IBgLtGAuu3YGTonA&k=GV15&r=hE4c3jkb8Oxage7nixOb2nh316BjIIp6KUMDMtNC7XPwDCGuHc7oVrSWQrJGgg6B2zJvJkvmfcF37OAfI-7bBQ&s=7adc1bf11ee7b2bc8a09a753264ecdc65303447c9e03a462387ac6177cc7d79e&u=https%3A%2F%2Fdocs.google.com%2Fforms%2Fd%2Fe%2F1FAIpQLSea1qadFJdDxDpiCxChHKtRsnuuLxH8lztpb9mjwbm7V0hRKw%2Fviewform%3Fusp%3Ddialog
https://m365.eu.vadesecure.com/safeproxy/v4?f=tEK_shlI0aso4fYKYFL3PZkNQnViAxSzIecwSPKxCJSUoKU19Y2G9TtpZBQd4IaN&i=8pyrlOoj88tSo1P1i2_6LizqhLQCppB5syhu2SClm0KOFpA9dOTeQWKfrvbg51j02lxtK1IBgLtGAuu3YGTonA&k=GV15&r=hE4c3jkb8Oxage7nixOb2nh316BjIIp6KUMDMtNC7XPwDCGuHc7oVrSWQrJGgg6B2zJvJkvmfcF37OAfI-7bBQ&s=7adc1bf11ee7b2bc8a09a753264ecdc65303447c9e03a462387ac6177cc7d79e&u=https%3A%2F%2Fdocs.google.com%2Fforms%2Fd%2Fe%2F1FAIpQLSea1qadFJdDxDpiCxChHKtRsnuuLxH8lztpb9mjwbm7V0hRKw%2Fviewform%3Fusp%3Ddialog
https://www.programmepegase.fr/cdp-pegasecoordination
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l’ECNP est régulièrement en télétravail, c’est pourquoi,  

pour toutes questions pensez à privilégier nos boîtes mails nominatives :  

mireille.roze@programmepegase.fr 

virginie.marchand@programmepegase.fr 

anita.crochet@programmepegase.fr 

et notre assistante administrative Julie Pichery  

contact@programmepegase.fr  

 

Prochaine conférence :  

Le jeudi 16 octobre de 13h30 à 15h et le lundi 17 novembre de 13h30 à 15h 

 

 

 

Rappel de notre nouvelle adresse et nouveaux numéros de téléphone  

 

Association Saint Exupéry 

B’Coworker Orgemont 

35 rue du château d’Orgemont 

49000 ANGERS 

 

Tél : 02 59 17 02 02  

Portable : 07.50.74.35.81 

mailto:mireille.roze@programmepegase.fr
mailto:virginie.marchand@programmepegase.fr
mailto:virginie.marchand@programmepegase.fr

