Programmepcgase

48eme Conférence des Coordinations Locales
du lundi 17 novembre 2025 de 13h30 a 15h

Prochaines conférences :
le jeudi 18 décembre 2025 de 13h30 a 15h
etle lundi 19 janvier 2026 de 13h30 a 15h

1051 inclusions au 17 novembre 2025

Participants : Audrey PALAZON (Nimes), Laétitia VALENSISI (Marseille), Coralline MOUTENET
(Chambéry), Manuella XEMARD (Epinal), Virginie MARCHAND pour 'ECNP
Excusées : Marion NOEL (Ardennes)

Ordre du jour:

- Vos actualités
- Vos questions

Actualités du programme

Nous sommes toujours dans I'attente du cadre de la généralisation et 'ECNP est en négociation
avec les tutelles (DGCS, cabinet du ministere). Une réunion sur la projection du cadre de la
généralisation aura lieu avec vos directeurs le 20.11.25. Nous aurons sans doute plus
d’informations a vous transmettre a I'issue de cette rencontre.

Vos actualités

Epinal : 3 professionnels sont en attente de formation (une psychomotricienne qui a déja débuté
les suivis et deux médecins). En attente des dates de formation pour 2026.
= Nous revoyons en équipe pour transmettre de nouvelles dates

La réorganisation de 'équipe administrative et I'arrivée d'une collegue sur le poste pour 1/

3 de son temps sur PEGASE permet de soulager Manuella sur les missions de coordination.
Notamment pour les relances, saisies et mises a jour des dossiers.

Le programme a été présenté aupres des puéricultrices et des médecins de PMI, ce qui a permis
la mobilisation des médecins. Deux sont en attente de formation pour 2026, en plus sur des
territoires non couverts a ce jour sur les Vosges.
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Marseille : La dynamique reste identique, les choses vont toujours a vive allure. Le réseau s’étend
toujours, notamment du coté des psychomotriciens. Il est facile aujourd’hui de répondre aux
besoins en psychomotricité des enfants.

Pour coopter de nouveaux psychologues, cela reste en revanche encore difficile, faute de
disponibilités, le prix de séance pas attractif. Mais également la spécificité des enfants confiés qui
demande une prise en charge lourde et qui peut étre envahissant aussi psychiquement. Les
psychologues engagés peuvent dire ne pas souhaiter prendre plus de 2 a 4 situations dans leur
patientéle.

Laetitia est en lien avec les 4 coordinatrices de la cellule du suivi en santé du département. Elles
identifient 650 enfants confiés au CD 13 qui ont moins de 7 ans qui pourraient bénéficier a termes
de PEGASE. Le travail de partenariat a permis de répartir les suivis afin d’éviter les doublons. Les
enfants de moins de 7 ans sont suivis dans PEGASE avec en échange un retour des bilans de santé
pour nourrir le dossier de la cellule de suivi en santé.

Il n'est pas toujours facile de faire remonter l'ensemble des missions portées par les
coordinatrices. Malgré le renfort, la charge de travail ne diminue pas avec la montée en charge
des inclusions.

Sur le département PEGASE est toujours percu comme trés positif.

Chambéry : Pas de changement depuis la derniére réunion. La charge de travail reste toujours
dense.

Le suivi médical est bien calé avec les médecins de PMI qui ont désormais bien identifié la
coordination locale et la sollicite comme un appui dans le suivi. Il y a un portage par le Dr Goens
qui mobilisent les médecins de PMI pour s’engager dans le programme.

En revanche, la communication avec les référents ASE et les familles d’accueil reste a travailler.
Pour exemple, malgré la présentation de PEGASE auprés des AF, ces dernieres ne vont pas
solliciter Coralline pour la mise en place des soins précoces. Cela se traite entre I'AF et le
professionnel de soins précoces avec un financement hors PEGASE. Il y a donc une perte d’infos
concernant les suivis. Il faut aller a la péche aux comptes rendus des professionnels pour faire
trace dans le dossier.

Le manque de temps dédié a la coordination ne favorise pas tout ce travail de réseau et de
communication. Mais la direction souhaite soutenir ce poste de coordination mais toujours en
attente du cadre de la généralisation pour poser les choses.

= Réflexion menée autour des retours d’expériences sur ce qui peut étre fait malgré le
manque de temps :

e Sur Marseille, les nouveaux AF font une visite de la pouponniere, c’est 'occasion
de prendre un temps méme court pour parler de PEGASE. C’est déja une premiére
information pour toucher plusieurs AF en méme temps.

e Présentation de PEGASE aupres des inspecteurs enfance famille : a permis de
légitimer le programme et a apporté des bénéfices : par exemple délais plus courts
pour obtenir les documents de la CMU

Pour rappel, vous avez également des livrets de présentation du programme aux différents
acteurs dont les maternants dans votre CDP.
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Nimes:

La pouponniere a également été happée par la charge de travail. Un temps de coordination a
temps plein a été fléché pour PEGASE. Audrey est passée pleinement sur ce poste a 70% et Alice
Peronnet compléte dans la mesure de ses autres missions a hauteur de 30%.

Il y a un gros de travail de mises a jour des 109 dossiers des enfants inclus. Beaucoup d’enfants
dontle suivi est interrompu faute de médecins disponibles sur le territoire. Les médecins engagés
ne souhaitent plus prendre en charge d’autres enfants dans leur cabinet faute de disponibilité.

Il y a donc un gros travail de réseau a faire.

Audrey est preneuse des retours d’expériences sur les autres territoires pour déployer PEGASE
sur son territoire.

= Ce qui fonctionne bien, en termes de réseau, c’est de faire marcher le partenariat,
notamment avec les structures de soins conventionnels et des autres réseaux du
territoire. Sur Marseille, les soins précoces dans le cadre des CMP, CAMSP sont de plus en
plus externalisés chez des libéraux. Faire le lien avec ces structures c’est pouvoir recueillir
une liste de professionnels.

Ce compte-rendu sera versé sur votre Communauté de Pratique, consultable sur le lien suivant :
https://www.programmepegase.fr/cdp-pegasecoordination

Rappel de votre mot de passe : segapecoordo
I'ECNP est réguliérement en télétravail, c’est pourquoi,
pour toutes questions pensez a privilégier nos boites mails nominatives :
mireille.roze@programmepegase.fr
virginie.marchand@programmepegase.fr
anita.crochet@programmepegase.fr

et notre assistante administrative Julie Pichery
contact@programmepegase.fr

Prochaine conférence :
Le jeudi 18 décembre 2025 de 13h30 a 15h00
Etle lundi 19 janvier 2026 de 13h30 a 15h

Rappel de notre nouvelle adresse et nouveaux numéros de téléphone

Association Saint Exupéry
B’Coworker Orgemont
35 rue du chiateau d’Orgemont
49000 ANGERS

Tél: 02591702 02
Portable: 07.50.74.35.81
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